Ostroteka, dnia 15 stycznia 2016 roku, nowelizacja - 05 maja 2016r.

STATUT

Stowarzyszenia Sympatykow Il Spotecznego Liceum

Ogodlnoksztatcacego im. Toniego Halika w Ostrotece

Rozdziat |

Postanowienia ogdlne
§1
Stowarzyszenie o0 nazwie:

1. Stowarzyszenie Sympatykdéw |l Spotecznego Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Toniego Halika
w Ostrotece, zwane dalej ,,Stowarzyszeniem”, posiada osobowos$¢ prawna.

§2

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska.
Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Ostroteka.
Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

§3

Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo
o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 Nr 79, poz. 855 ze zmianami) oraz statutu.

§4

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia swych spraw
moze zatrudni¢ pracownikow.

§5

Stowarzyszenie moze posiada¢ swoj znak graficzny chroniony przez prawo i uzywac wtasnych
pieczatek.



§6

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych organizacji o podobnych celach statutowych.
Stowarzyszenie moze rowniez by¢ cztonkiem organizacji miedzynarodowych, na warunkach
okreslonych w ich statutach, jezeli nie narusza to zobowigzan wynikajacych z umoéw
miedzynarodowych, ktérych Rzeczpospolita jest strona.

O przystgpieniu do organizacji, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 bgdz wystgpieniu z nich, decyduje
Walne Zebranie Cztonkéw.

Rozdziat Il

Cele i sposoby dziatania

§7

Celem stowarzyszenia jest:

1.
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14.

Pomoc w pozyskiwaniu srodkédw od sponsoréw w celu przygotowywania i przeprowadzania
Ogdlnopolskiej Olimpiady Wiedzy o Prawie wedtug opracowanego Regulaminu Olimpiady na
kazdy rok dziatalnosci.

Dazenie do stworzenia sprawiedliwego Swiata, gdzie respektowane bedg godnos¢ cztowieka
i zréznicowanie kulturowe,

Wspieranie systemu edukacyjnego, ufatwianie wzajemnego zrozumienia i promowanie
postaw obywatelskich wérdd studentow prawa i mtodych prawnikow,

Umozliwianie mtodziezy poznania innych kultur oraz systeméw prawnych w duchu
konstruktywnego dialogu i wspétpracy naukowej,

Ksztattowanie swiatopoglagdéw otwartych na wspétprace miedzynarodows,

Podwyzszanie wiedzy z zakresu prawa,

Inspirowanie mtodziezy do podejmowania dziatan dla dobra spoteczeristwa.

Promowanie Il Spotecznego Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Toniego Halika w Ostrotece.

Organizowanie spotkan i pogadanek z dawnymi absolwentami szkoty, ktérzy zaznaczyli swoja
obecnos$é w zyciu politycznym i kulturalnym kraju.

. Organizacja imprez rocznicowych podkreslajacych tradycje szkoty.
11.
12.
13.

Podtrzymywanie wiezi miedzy absolwentami szkoty.

Wspieranie szkolnych organizacji wewnetrznych takich jak chér, teatr i inne.

Wspieranie i pomoc organizacyjna dla inicjatyw mtodziezy, wymiany miedzynarodowej,
dziatalnosci kulturalne;j.

Wspieranie statutowej dziatalnosci Liceum i podnoszenie jego organizacyjnej i dydaktycznej
sprawnosci poprzez:

- dbatos$¢ o wysoki poziom nauczania,

- ksztatcenie, wspieranie i rozwijanie uzdolniert uczniéw na poziomie liceum,

- wspotudziat w inicjowaniu i koordynac;ji zaje¢ edukacyjnych,

- udzielanie pomocy uczniom,

- inicjowanie i organizacja wszelakich form wypoczynku, w tym profilaktyki spotecznej,



- organizacja czasu poza lekcjami,

- unowoczesnienie bazy dydaktycznej szkoty,

- inicjowanie wspdtpracy szkoty ze szkotami wyzszymi i innymi instytucjami naukowymi oraz
pomoc organizacyjna w tym zakresie,

- wspomaganie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej szkoty,

- ochrona i promocja zdrowia.

§8

Cele okredlone w §7 Stowarzyszenie realizuje miedzy innymi poprzez:
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Tworzenie systemu informacji dla potrzeb kontaktéw z absolwentami,

Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej,

Prowadzenie dziatalnosci oSwiatowej,

Wspotprace ze szkotami wyzszymi i instytucjami naukowymi,

Podejmowanie dziatan na rzecz pomocy finansowej dla szkoty w tym zbidrek publicznych,
Organizowanie obozdw, kolonii, wycieczek w kraju i poza jego granicami,

Organizowanie wymiany miedzynarodowej mtodziezy,

Roztaczanie opieki organizacyjnej nad formami aktywnosci mtodziezy,

Wspdtdziatanie z wtadzami, instytucjami oraz organizacjami pokrewnymi, stowarzyszeniami
krajowymi i zagranicznymi,

. Podejmowanie innych form zgodnych z przyjetymi przedsiewzieciami jakie okazg sie celowe

dla realizacji statutowej dziatalnosci.

§9

Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

Rozdziat Il

Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§ 10
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1. Cztonkdw zwyczajnych,
2. Cztonkdw wspierajacych,
3. Cztonkéw honorowych
§11

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna posiadajgca petng zdolnos¢ do
czynnos$ci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, akceptujgca statutowe cele
Stowarzyszenia w tym cudzoziemiec nie majgcy zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej
Polskiej. Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogg by¢ nauczyciele akademiccy, nauczyciele
szkét ponadgimnazjalnych, studenci i absolwenci wydziatéw prawa i administracji, absolwenci
szkoty, ktdérzy popierajg cele Stowarzyszenia oraz deklarujg i dajg rekojmie czynnego uczestnictwa
w realizacji tych celdw.



2. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢é osoba fizyczna lub osoba prawna uznajgca cele
Stowarzyszenia, ktéra zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowg lub rzeczowga. Osoba prawna
dziata w Stowarzyszeniu za posrednictwem swojego przedstawiciela.

3. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona dla
Il Spotecznego Liceum Ogdlnoksztatcgcego lub Stowarzyszenia. Cztonkami honorowymi mogg
zostac cztonkowie zwyczajni po zakoriczeniu aktywnej dziatalnosci na rzecz Stowarzyszenia.

4. Cztonkdéw zwyczajnych i wspierajgcych przyjmuje w drodze uchwaty zarzad na podstawie pisemnej

deklaracji.
5. Nadanie godnosci cztonka honorowego nastepuje w drodze Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw
na wniosek zarzadu.

§12
Cztonkowie zwyczajni majg prawo do:

1. Czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia.
Podejmowania inicjatyw, zgtaszania postulatéw i wnioskéw do wtadz stowarzyszenia
dotyczacych jego statutowej dziatalnosci.

3. Uczestniczenia w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsiewzieciach.

4. Noszenie odznaki organizacyjne;j.

5. Zaskarzanie do Walnego Zebrania Cztonkdéw uchwaty Zarzagdu Stowarzyszenia o skresleniu
z listy cztonkdw lub orzeczenia Sagdu Kolezenskiego o wykluczeniu ze Stowarzyszenia.

§13
Cztonek zwyczajny obowigzany jest do:

1. Czynnego uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia poprzez propagowanie celu i programu
Stowarzyszenia oraz przestrzeganie Statutu.

2. Regularnego optacania sktadek cztonkowskich i innych $wiadczen obowigzkowych
w Stowarzyszeniu.

3. Przestrzeganie statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia.

§14

1. Cztlonkowie wspierajagcy i honorowy posiadajg prawa i obowigzki cztonka zwyczajnego
z wytgczeniem czynnego i biernego prawa wyborczego.

2. Cztonek wspierajacy i honorowy majg prawo brac udziat z gtosem doradczym w statutowych
wtadzach Stowarzyszenia.

3. Cztonek wspierajgcy jest obowigzany do regularnego wywigzywania sie z deklarowanych
Swiadczen oraz przestrzegania w okreslonym zakresie statutu, regulaminéw i uchwat wtadz
Stowarzyszenia.

4. Cztonkowie honorowi zwolnieni sg z optacania sktadek cztonkowskich.



a)
b)
c)
d)
e)
f)

§15

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje w skutek:

Dobrowolnego wystgpienia ze Stowarzyszenia zgtoszonego na pisSmie Zarzgdowi.

Smierci cztonka

Naruszenia postanowien statutu Stowarzyszenia

Skreslenia z powodu zalegania z optatg sktadek co najmniej 1 rok

Pozbawienie praw publicznych oraz uchwaty organu statutowego

Likwidacji Stowarzyszenia

Likwidacji osoby prawnej lub utraty osobowosci prawnej w przypadku cztonkostwa oséb
wspierajgcych

Uchwaty w zakresie wykluczenia, wykreslenia cztonka ze Stowarzyszenia podejmuje Zarzad.
Od uchwaty w podmiocie wykluczenia lub skreslenia przystuguje odwotanie od Walnego
Zebrania Cztonkéw w terminie 30 dni.

Rozdziat IV

Struktura i wtadze Stowarzyszenia

§16
Witadzami stowarzyszenia s3:
Walne Zebranie Cztonkdéw
Zarzad
Komisja Rewizyjna
§17

Kadencja wszystkich wtadz stowarzyszenia trwa pie¢ lat, a ich wybdr odbywa sie
w gtosowaniu tajnym bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. Wybdr wiadz nastepuje sposréd
nieograniczonej liczby kandydatow.

Uchwaty wtadz stowarzyszenia podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig
gtosdw, chyba, ze statut przewiduje inaczej, przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby
uprawnionych cztonkéw. Zgromadzeni mogg uchwali¢ gtosowanie tajne.

§18

W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka wtadz stowarzyszenia w czasie kadencji,

sktad osobowy tych jest uzupetniany ws$réd nie wybranych kandydatéw, wedtug kolejnosci

uzyskanych gtoséw. Liczba dokooptowanych w ten sposéb cztonkéw wtadz nie moze przekroczy¢ 1/3

liczby cztonkéw pochodzacych z wyboréw. Uzupetnienie sktadu wtadz przeprowadza sie, jezeli do

konca kadencji pozostato wiecej niz szes¢ miesiecy zwyktg wiekszoscig gtoséw.



Walne Zebranie Cztonkow

§19

Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg wiadzg stowarzyszenia.

W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat cztonkowie zwyczajni oraz z gtosem doradczym —
cztonkowie wspierajgcy, honorowi i zaproszeni goscie.

O miesigcu, terminie i porzadku obrad Zarzad zawiadamia cztonkdéw listownie, telefonicznie,
faksem, pocztg elektroniczng lub telefonicznie z 14 dniowym wyprzedzeniem.

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw zapadajg zwykle wiekszoscig gtoséw przy obecnosci:
A/w pierwszym terminie — liczby cztonkéw okreslonej w § 17 ust. 2

B/ w drugim terminie — wyznaczonym w tym samym dniu 30 minut pdzniej od pierwszego
terminu — bez wzgledu na liczbe oséb uprawnionych do gtosowania.

§20
Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Sprawozdawcze Walne Zebranie Cztonkdw zwotywane jest raz w roku, sprawozdawczo
wyborcze co piec lat.
Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu orad.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw moze obywaé sie w kazdym czasie w szczegdlnosci
uzasadnionych przypadkach.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad:
A/ z wtasnej inicjatywy
B/ na wniosek Komisji Rewizyjnej
C/ na umotywowane zgdanie co najmniej 1/3 cztonkéw zwyczajnych.
W przypadkach okreslonych w ust. 5 pkt. b i ¢, Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw
zwotuje sie nie pdzniej, niz do 8 tygodni od daty przedstawienia odpowiedniego wniosku lub
zadania zarzadowi z zachowaniem postanowien § 18 ust. 3.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wytgcznie nad sprawami, dla ktérych
zostato zwofane.
Bez odbycia zgromadzenia mogg by¢ powziete uchwaty, jezeli wszyscy cztonkowie wyrazg na
pismie zgode na postanowienie, ktore ma by¢ powziete, albo gtosowanie pisemne.

§21

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw nalezy w szczegélnosci:
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Wybdr i odwotanie prezesa oraz cztonkéw wtadz Stowarzyszenia;
Okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania i celéw Stowarzyszenia;
Uchwalenie Statutu i jego zmian, przeniesienie siedziby;
Uchwalenie regulamindw wtadz Stowarzyszenia;

Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz stowarzyszenia;
Podejmowanie uchwat o przynaleznosci do innych organizacji;
Udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi;

Uchwalenie budzetu Stowarzyszenia;



10.
11.
12.
13.

14.
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Zarzad

Uchwalenie zmian w statucie

Ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz innych $swiadczen, ulg i zwolnied od tych
sktadek lub swiadczen,

Nadawanie i pozbawienie godnosci cztonka honorowego;

Powotywanie komisji do zatatwienia okreslonych spraw;

Rozpatrywanie wnioskéw i postulatéw zgtoszonych przez cztonkéw Stowarzyszenia lub jego
witadze;

Podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.

Zarzad
§22

Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami Walnego
Zgromadzenia Cztonkdw, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$¢ przed
Walnym Zgromadzeniem Cztonkdw.

Zarzad skfada sie z 3 — 5 cztonkdéw, w tym prezesa, wiceprezesa, sekretarza i skarbnika.

Prezes Stowarzyszenia kieruje pracami Zarzadu.

Zasady dziatania Zarzadu okresla regulamin uchwalony przez Zarzad.

Posiedzenia Zarzagdu odbywajg sie miare potrzeb, jednak nie rzadziej, niz 4 razy w roku.
Zarzad do prowadzenia Stowarzyszenia moze tworzy¢ biuro i zatrudnia¢ pracownikéw.

§23

jest obowigzany zarzadza¢ majatkiem i sprawami Stowarzyszenia oraz spetnia¢ swoje

obowigzki ze starannoscia wymagang w obrocie gospodarczo — finansowym, przy scistym

przestrzeganiu przepisdbw prawa, postanowien statutu, regulamindw i uchwat powzietych przez

Walne Zgromadzenie Cztonkéw.

§24

1. Do reprezentowania stowarzyszenia oraz zaciggania zobowigzan finansowych uprawniony jest

samodzielnie Prezes Zarzadu.

§ 25

Do zakresu dziatan Zarzadu nalezy:

1.

Lo NOU R WN

Realizacja programu celéw Stowarzyszenia oraz wykonywanie uchwat Walnego Zebrania
Cztonkdw;

Okresdlenie szczegdtowych kierunkéw dziatania;

Ustalenie budzetu i preliminarzy;

Sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Stowarzyszenia;

Uchwalenie regulamindow przewidzianych w statucie;

Podejmowanie uchwat w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i ruchomego;
Powotywanie komisji, zespotéw oraz okreslanie ich zadan;

Zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw;

Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;
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16.
17.

Podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich;

Pobieranie sktadek cztonkowskich;

Prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej;

Whnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia;
Opracowanie ii sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkdéw;
Wystepowanie z inicjatywa uchwatodawcza oraz opracowanie projektéw uchwat
i regulamindw;

Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz;

Rozpoznawanie i rozstrzyganie sporéw pomiedzy cztonkami a wtadzami Stowarzyszenia;\.

Komisja Rewizyjna
§26

Komisja Rewizyjna jest powotana do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech cztonkow.

§27

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.

Kontrolowanie dziatalnosci Stowarzyszenia;

Wystepowanie do Zarzadu z wnioskami o przeprowadzenie kontroli i lustracji;

Prawo Zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw w razie stwierdzenia
nie wywigzywania sie przez Zarzad z jego statutowych obowigzkdéw, a takze prawo zgdania
zwotania posiedzenia Zarzadu;

Zwotanie Walnego Zebrania Cztonkdw w razie nie zwotania go przez Zarzad w terminie lub
trybie ustalonym w statucie;

Sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw wnioskdow o udzielenie lub odmowe udzielenia
absolutorium wtadzom Stowarzyszenia bgdz w stosunku do kazdego cztonka oddzielnie;
Skfadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkoéw;

§28

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo bra¢ wudziat, z gtosem doradczym,
w posiedzeniach Zarzadu. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji we
witadzach Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

§29

W przypadkach okreslonych w § 27 pkt. 3, Walne Zebranie Cztonkdw winno by¢ zwotane w terminie

nie dtuzszym niz 30 dni od daty zgtoszenia zgdania, a posiedzenia Zarzadu nie pdzniej niz w terminie

14 dni od daty zgtoszenia zadania.



Rozdziat V

Majatek i fundusze stowarzyszenia.

§30

Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
Majatek ten przeznaczony moze by¢ wytgcznie do celdow statutowych.

§31

Majagtek Stowarzyszenia powstaje ze : sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkéw, zapisow,
dochoddw z wiasnej dziatalno$ci majatku stowarzyszenia oraz ofiarnosci publicznej.
Stowarzyszenie moze tworzyé spétki i fundacje oraz przystepowaé do juz istniejgcych
i korzystac z osigganych dochoddéw z przeznaczeniem na dziatalnos¢ statutows.
Stowarzyszenie  prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos$¢ zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

§32

Dla waznosci oswiadczenia woli, pism i dokumentéw w przedmiocie praw i obowigzkéw
majgtkowych Stowarzyszenia wymagany jest podpis prezesa zarzadu.
Dla waznosci innych pism i dokumentéw wymagany jest podpis prezesa zarzadu.

Rozdziat VI

Zmiany Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia
§33

Zmiany Statutu oraz rozwigzanie Stowarzyszenia wymagajg uchwat Walnego Zebranie
wiekszosci 2/3 gtosdow przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkdéw
Stowarzyszenia, z uwzglednieniem § 19 ust. 4.

W przypadku przyjecia uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkdéw
podejmuje uchwate o przeniesieniu majgtku i powotuje likwidatoréw sposréd cztonkéw
zarzadu.

Uchwalenie statutu lub uchwata o jego zmianie wywiera skutki prawne od chwili jej podjecia
i podlegaja zgtoszeniu do sgdu rejonowego.

W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nieuregulowanych
w statucie, majg zastosowanie odpowiednie przepisy prawa o stowarzyszeniach.



Rozdziat VIl

Postanowienia koncowe
§34

W sprawach nieuregulowanych statutem majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 07. 04. 1989r.
Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 79 poz. 855).

Komitet Zatozycielski:

Sekretarz: Cztonkowie: Przewodniczacy:
mgr lwona Moscicka mgr Jolanta Ciszkowska mgr Adam Ochenkowski
mgr Piersa-Lenda Daria

Luiza Maria Rutkowska

Zarzad Stowarzyszenia:

1) mgr Adam Ochenkowski - prezes zarzadu
2)mgr Iwona Moscicka - sekretarz

3) Luiza Maria Rutkowska - skarbnik

Komisja Rewizyjna:

1) mgr Anna Ochenkowska - przewodniczacy
2) mgr Jolanta Maria Ciszkowska - cztonek

3) mgr Daria Piersa-Lenda- cztonek

Dokumenty KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO z dnia 25 maja 2016r.:

Nr KRS: 0000619951; REGON: 364562523; NIP: 758-236-00-70
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